KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI, iISLENMESi, SAKLANMASI VE
IMHASI POLIKASI, AYDINLATMA METNI

Bu Kigisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (“Kanun”) kapsaminda, Bentego Teknoloji A.S.’nin kanuna uygun
olarak, gergek kisilere (“Veri Sahibi”), kisisel verilerinin toplanma, islenme, saklanma ve
yok etme sureg, sekil ve amaglari ile Kanun uyarinca haklarina ve haklarini kullanma
yontemlerine iligkin bilgi verilmesi amaciyla hazirlanmigtir.

1-TANIMLAR
KVKK: 6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu

GDPR: Avrupa Birligi Genel Veri Koruma Tuzugu

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri
isleyen gercek ve tuzel kisi

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin igslenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi

ilgili Kisi: Sirket ve Sirket'in bagh istiraklerinin ticari iliski icinde bulundugu calisanlari,
musterileri, ig ortaklari, hissedarlari, yetkilileri, potansiyel musterileri, aday c¢alisanlari,
stajyerleri, ziyaretcileri, tedarikgileri, is birligi icinde c¢alstigi kurumlarin galigsanlari,
Ucuncu kisiler ve burada sayilanlarla sinirli olmamak Uzere kisisel verisi islenen gergek
kigiler.

Acik Riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirmeye dayanan ve 6zgur iradeyle agiklanan
riza

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kigiye iligkin her turlt bilgi

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen, otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla; otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
duzenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir héle getirilmesi,
siniflandinimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gergeklestirilen
her tarlt iglem

Kigisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kigisel verilerin baska verilerle
eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendiriimeyecek hale getiriimesi

Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir sekilde erigilemez
ve tekrar kullanilamaz héle getirilmesi

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verilerin hi¢c kimse tarafindan higbir sekilde
erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz héle getirilmesi islemi



Sirket: Veri sorumlusu Bentego Teknoloji A.S.

KVK Kurulu / Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu

2- KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI POLITIKASININ HAZIRLANMA
AMACI

Bu Politika’nin hazirlanma amaci, verileri Sirket tarafindan veri sorumlusu sifatiyla
islenen gergek kisileri; kisisel verilerinin toplanma, islenme, saklanma, korunma ve imha
sureg¢, sekil ve amaglar ile Kanun uyarinca haklarina ve haklarini kullanma
yontemlerine iligkin bilgilendirmektir.

3- KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN GENEL iLKELER

Kanun'un 4. maddesi uyarinca Kisisel Veriler ancak Kanun’da veya diger kanunlarda
ongorulen usul ve esaslara uygun olarak islenebilir. Kisisel Verilerin iglenmesi sirasinda
bir takim ilkelere uyulmasi ise ayni madde ile zorunlu tutulmustur.

Bu kapsamda Bentego Teknoloji A.S. kisisel verilerinizi su ilkelere uygun olarak igler:

Hukuka ve durustlUk kurallarina uygun olma,

Dogru ve gerektiginde guncel olma,

Belirli, acik ve mesru amaglar igin islenme,

islendikleri amagla baglantili, sinirl ve dlgilii olma,

llgili mevzuatta dngorilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme,

Kisisel verilerin uygun guvenligin saglanmasina yonelik sekilde islenmesi,

4- KiSISEL VERILERIN ELDE EDILME YONTEMi

Kisisel veriler dogrudan ilgili kisinin kendisinden temin edilebilecegi gibi, Uguncu
kisilerden ve yasal mercilerden olmak kaydiyla internet sitesi, muhtelif s6zlesmeler,
elektronik posta, basvuru formlari gibi araglar tUzerinden, Sirketimiz ile yapilan yazil ve
sozlu iletigim kanallari araciligiyla sozll, yazilh ve elektronik ortamda temin edilmektedir.

5- TOPLANAN KiSISEL VERILER

Sirketimiz tarafindan toplanan Kisisel Verileriniz, Sirketimiz ile olan iligkinin niteligi ve
kanuni yukumlulUklere gore degismektedir. Toplanan Kisisel Verileriniz su sekilde
siralanabilecektir:

Kimlik Bilgisi, iletisim Bilgisi, Musteri Bilgisi, Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi, Musteri islem
Bilgisi, Fiziksel Mekan Guvenlik Bilgisi, islem Guvenligi Bilgisi, Risk Yonetimi Bilgisi,
Finansal Bilgi, Calisan Adayi Bilgisi, Hukuki islem ve Uyum Bilgisi, Denetim ve Teftis



Bilgisi, Ozel Nitelikli Kigisel Veri, Talep / Sikayet Yonetimi Bilgisi, itibar Yénetimi Bilgisi,
Gorsel isitsel Veri

5- KiSISEL VERILERI iSLEME AMACI
Kisisel veriler;

Sirketin faaliyetlerinin yonetilmesi, yudrutilmesi, s6zlesmesel yukumluluklerin yerine
getirilmesi amaciyla; soézlesmelerin muzakeresi, akdedilmesi ve ifasi, Urin ve
hizmetlerin sunulabilmesi, sunulan 4run ve hizmetlerin taleplere uygun olarak
Ozellegtirilmesi, musteri ihtiyaglari, yasal ve teknik gelismeler sebebiyle glncellenmesi,
geligtiriimesi, sunulan Urln ve hizmetler 6zelinde, sistemlere kullanici tanimlamalarinin
yapilmasi, finans ve muhasebe faaliyetlerinin yaruttilimesi,

Sirketin yeni veya mevcut Urin, hizmet ve kampanyalarin duyurulmasi, satis ve
pazarlama faaliyetlerinin yUrutilmesi amaciyla; pazar arastirmasi yapilmasi, istatistik
olusturulmasi ve kullanimlarin analiz edilmesi, Gran, hizmet ve servis bedellerinin
odenmesi, tahsil edilmesi, tahsilat  yonteminin secilmesi, irtibat/iletisim
saglanmasi,igbirligi yapilan firmalar, tedarikgiler, yeniden saticilar ve hizmet alinan
firmalarla olan ticari iliskilerin yGratalmesi, isbirligi cercevesinde raporlama yapilmasi,
sirketin ticari stratejilerinin geligtiriimesi ve planlarinin yapilmasi, memnuniyet dlgimu
anketleri icin iletisim kurulmasi,dizenlenen etkinliklerde/egitimlerde katihmci kaydinin
olusturulmasi, sertifikalarin/katilim belgelerinin dizenlenmesi, ddil/hediye sahiplerinin
belirlenmesi ve 6dul/hediyelerin teslimi,

Adli/idari sureglerin yonetimi, kamu kurum kuruslarindan gelen taleplere cevap
verilmesi, yasal duzenlemelere bagh olarak hukuki yukumliluklerin yerine getirilmesi,
hukuki uyusmazliklarin ¢ézimlenmesi,

Caliganlar icin is akdi ve mevzuattan kaynaklanan yukumluluklerinin yerine getirilmesi,
c¢alisan adaylarinin basvuru sureglerinin yurutilmesi, insan kaynaklari sureglerinin
yurutilmesi, yetenek ve kariyer gelisimi faaliyetlerinin yuratulmesi, is saghgi ve guvenligi
faaliyetlerinin yuratilmesi, sirket adina bir organizasyona katilim olmasi durumunda,
katihmci kaydinin olusturulmasi, calisanlarin egitimlere katilim ve sertifika kayitlarinin
olusturulmasi,

Sirketin i ve c¢evre guvenligi ile Web Sitesi’'nin ve Uygulamalar’in glvenliginin
saglanmasi,

Web Sitesi’'nin kullanim analizi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yurGtilmesi, kisisel veri envanterinin olusturulmasi,
amaciyla iglenebilmektedir.



6- KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Kisisel verilerinizi, yukarida belirttiimiz amaglar kapsaminda yurt i¢i ve yurt disinda
Kanun ve kigisel verilere iligkin yururlikte bulunan diger emredici mevzuat hukimlerine
uygun olarak, danigsmanlar, denetim firmalari, igbirligi yapilan firmalar, musteriler, pay
sahipleri, sirket yetkililerine, bankalar ve finans kuruluslarina, yargisal merci ve kamu
otoritelerine aktarilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Yurt iginde Aktarilmasi Kanun'un 8. maddesi uyarinca Kisisel Veriler
kural olarak, Veri Sahibinin agik rizasi olmaksizin tGglncu kisilere aktarilamaz. Ancak,
Veri Sahibinin agik rizasi aranmayacak hallerden birinin mevcut olmasi halinde Kisisel
Verilerin, Veri Sahibinin agik rizasi olmaksizin yurt icinde UglUncu kisilere aktarimi
mumkunddar.

Kisisel Verilerin Yurt Disina Aktariimasi Kanun'un 9. maddesi uyarinca Kisisel Veriler
kural olarak, Veri Sahibinin acik rizasi olmaksizin yurt digina aktarilamaz. Ancak
asagida belirtilen hallerden birinin mevcut olmasi halinde Kisisel Verilerin, Veri Sahibinin
aclik rizasi aranmaksizin yurt iginde Uguncu kisilere aktarimi mamkuandar: Veri Sahibinin
rizasinin aranmayacaginin belirtildigi halleden birinin mevcut olmasi, Kisisel Verilerin
aktarilacagr yabanci ulkede yeterli korumanin bulunmasi, Yeterli korumanin
bulunmamasi durumunda Turkiye'deki ve ilgili yabanci ulkedeki veri sorumlularinin
yeterli bir korumayi yazil olarak taahhut etmeleri ve Kurulun izninin bulunmasi halinde
yurt digina veri aktarimi yapilabilir. Yeterli korumanin bulundugu ulkeler Kurulca
belirlenerek ilan edilir. Kisisel Veriler, uluslararasi sdzlesme hukumleri sakli kalmak
Uzere, Turkiye'nin veya Veri Sahibinin menfaatinin ciddi bir sekilde zarar gorecegi
durumlarda, ancak ilgili kamu kurum veya kurulusunun gorusu alinarak Kurulun izniyle
yurt disina aktarilabilir.

7- KiSIiSEL VERi TOPLAMAMIZIN HUKUKi SEBEPLERI

Kisisel Verilerinizi; Politika’nin, Kanun'un ve ilgili sair mevzuatin dizenlemelerine uygun
olarak toplayabiliyoruz ve islenebiliyoruz. Kisisel veriler, kisisel veri sahibinden veya
kisisel veri sahibinin acgik rizasini bildirdigi dguincu kisilerden elde edilebilir. Elde edilen
bu kisisel veriler; toplama, kaydetme, duzenleme, yapilandirma, saklama, uyarlama,
degistirme, kullanma, aktarma, silme, yok etme, anonimlegtirme yontemleri ile
islenebilir.

Kisisel veriler, KVKK md. 5'te sayilan mesru sebeplerden birinin varligi halinde, veri
sahibinin acik rizasi aranmaksizin yukaridaki yontemlerden biri veya birkagi ile
islenebilirler:



Kanunlarda ve ilgili herhangi mevzuatta agikga 6ngérulmesi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
butinlugunun korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yakimlaligunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

ilgili kisinin temel hak ve dzgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi,

8-VERI GUVENLIGi SAGLAMAYA YONELIK TEDBIRLER

Sirketimiz, kigisel verilerin glvenligini saglamaya yonelik veri ihlallerini engelleyecek
teknik ve idari tedbirleri almaktadir. Bu kapsamda Sirketimiz;

idari tedbirler;

Mevcut risk ve tehditleri belirlemek Uzere risk denetimi yapmaktadir.Caligsanlara yonelik
farkindalik ¢alismalari periyodik olarak yapilmaktadir.Kisisel veri glvenligi Politikalari ve
prosedurleri bulunmaktadir.Veri minimizasyonu anlayigini benimseyerek, kisisel verilerin
mumkun oldugunca azaltiimasi i¢in ¢calismaktadir.

Teknik tedbirler;

Kisisel veri guvenliginin takibi yapilmaktadir.Kisisel veri igeren ortamlarin guvenliginin
saglanmaktadir. Kigisel verilerin guvenli alanlarda ve bulut bilisim sistemlerinde
saklanmasi saglanmaktadir.Bilgi teknolojileri sistemleri tedariki, gelistirme ve bakimi igin
gerekli yazilimsal ve donanimsal tedbirler alinmaktadir. Kisisel verileri kanunun
Ongordugu sartlarla islemektedir.

9- KiSISEL VERILERIN iIMHASI

Sirketimiz, kisisel verilerin saklanma surelerini belirlerken, yurarlikte bulunan mevzuati
ve surece konu olan verilerin iglenme amagclarini goz onunde tutarak tespit yapmaktadir.



Bu kapsamda, Kisisel Veri isleme faaliyetine iliskin yasal yukimlilikler ile zaman agimi
sureleri s6z konusuysa mutlaka dikkate alinmaktadir. KVKK'nin 7. maddesi ve ilgili diger
mevzuat hukimleri geregince, iglenen Kisisel verilerin islenme sebeplerinin ortadan
kalkmasi hélinde Sirket'in karari, periyodik kontroll ve / veya ilgili kisinin talebi Gzerine
kisisel veriler silinir, imha edilir veya anonim héle getirilir.

Tarafimiza herhangi bir yolla hatali olarak iletilen veya ilgili kisinin iradesinin, acik riza
vermeye yonelmedigi anlasilan durumlarda aktarilan kigisel veriler, Sirketimiz tarafindan
Kanun'a uygun yontemler ile derhal imha edilir.

Sirketimiz, verinin toplanma sebebi ile baglantili olarak, kisisel veriyi, veri sahibinin
kimliginin saptanmasina olanak verecek sekilde, gerekli olandan uzun sure
saklamayacaktir.

Sirketimiz, kisisel veriyi, veri sahibinin hak ve 6zgurliklerini koruma ve veri guvenligini
saglama amaciyla uygun teknik ve organizasyonel tedbirleri alarak, sadece kamu
yarari, bilimsel veya tarihsel arastirma veya istatistik amaglariyla daha uzun sure
saklayabilir.

Kisisel verinin her bir kategorisi icin saklama suresi ve Sirket'in veriyi saklamak zorunda
oldugu yasal yukumlulukler de dahil olmak uzere bu surenin belirlenmesinde kullanilan
kriterleri, Sirketimizin Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi'nda belirtilmistir ve tim
durumlarda uygulanacaktir.

10- VERI SAHIBININ HAKLARI VE HAKLARINI KULLANMASI

Kanun'un 11. maddesi uyarinca, Veri Sahibi olarak Sirketimize bagvurarak kendinizle
ilgili; verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme , verileriniz iglenmisse buna iligkin bilgi
talep etme,verilerin igslenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,yurt iginde veya yurt disinda Verilerin aktarldigr dg¢uncu
kisileri bilme,verilerin eksik veya yanlis iglenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
ve bu kapsamda vyapilan iglemin Verilerin aktarildigi dguncu kigilere bildirilmesini
isteme,kanun ve ilgili diger mevzuat hukimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Verilerin silinmesini
veya yok edilmesini ve bu kapsamda yapilan iglemin Verilerin aktarildigi Gguncu Kigilere
bildirilmesini isteme,iglenen Verilerin munhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya c¢ikmasina itiraz
etme,verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz hélinde
zararin giderilmesini talep etme,

Haklarinizi kullanmak istemeniz durumunda, agagidaki linke tiklayarak edinebileceginiz
formu doldurarak, taleplerinizi; yazili olarak veya kayith elektronik posta (KEP), glvenli
elektronik imza, mobil imza ya da tarafinizdan Sirketimize daha &énce bildirilen ve



Sirketimiz sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresiniz vasitasiyla Sirketimize
iletebilirsiniz.

Yazili basvurularda, 1slak imzali formu, sirketimizin Yesiltepe Mah. ismetindnii-2 Cad.
2/57 Anadolu Universitesi Teknopark Binasi No:109 Tepebasi Eskisehir adresine noter
araciliiyla gonderebilir veya ayni adrese bizzat ya da vekili aracihgiyla elden
ulastirabilirsiniz.

Yukarida belirtilen diger yollarla (elektronik olarak) yapilacak basvurularda, formu
doldurup, asagida belirtilen adreslerimize gonderebilirsiniz:

Kayitli Elektronik Posta (KEP): bentegoteknoloji@hs03.kep.tr
E-mail: finance@bentego.com

Kimliginizi tevsik edici belgelerin, varsa talebinizi destekleyici belgelerin, bu hakkinizi
vekiliniz aracihgiyla kullanmak istemeniz durumunda, Ozel yetkiyi iceren vekalethame
suretinin formun ekinde iletiimesi zorunludur.

Form ile gonderilen talepleriniz, talebin niteligine gore en kisa surede ve en ge¢ otuz
gun iginde Ucretsiz olarak cevaplandirilacaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarifedeki Ucret alinabilir.

Basvuruda; bilgilerin eksik veya yanlis paylasiimasi, talebin acik ve anlasilir bir sekilde
dile getiriimemis olmasi, talebi destekleyici nitelikteki belgelerin hi¢ veya geregi gibi
iletimemesi, vekil suretiyle yapilan bagvurularda vekalethname suretinin eklenmemesi
gibi durumlarda, taleplerinizi kargilamakta gugluk yasayabiliriz ve arastirma surecinde
gecikmeler olabilir. Bu nedenle haklarinizin kullaniminda bu hususlara riayet etmeniz
onem arz etmektedir. Aksi durumda yasanacak gecikmelerden sirketimiz sorumlu
olmayacaktir. Hatali, gercege/hukuka aykiri, kotuniyetli bagvurular karsisinda
sirketimizin yasal haklari saklidir.

Veri Sorumlusu: Bentego Teknoloji A.S.

Adres: Yesiltepe Mah. ismetindnii-2 Cad. 2/57 Anadolu Universitesi Teknopark Binasi
No:109 Tepebasi Eskisehir

MERSIS no: 0164083609800001
Ticaret sicil no: 28500
Tel: +90 850 466 34 26

Web sitesi: www.bentego.com



